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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-07-28

TOWARZYSTWO POMOCY MtODZIEZY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica NOWOLIPKI Nr domu 2 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-160

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-887-88-05

Nr faksu E-mail tpm@tpm.org.pl Strona www www.tpm.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-05-20

publicznego

5. Numer REGON 00130164300000 6. Numer KRS 0000009830

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Ewa Starzyk Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Przeradzka Wiceprezeska Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Renata Pijarowska Cztonkini Zarzadu TAK
Katarzyna Czyzewska Cztonkini Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
lwona Zarzycka Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
;;adzom)/p P gomy g Jarostaw Gasiorowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Dariusz Robak Cztonek Komisji TAK
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1. Niesienie pomocy, edukacja, profilaktyka i wsparcie dla dzieci,
mtodziezy, oséb mtodych i dorostych oraz rodzin
2. Niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy, osobom mtodym i dorostym

9. Cele statutowe organizacji pochodzacym z rodzin dysfunkcyjnych, w tym dotknietym problemem
alkoholowym, innymi uzaleznieniami lub przemocg oraz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnym

3. Niesienie pomocy dzieciom, mfodziezy, osobom mtodym, dorostym i
rodzinom zagrozonym dyskryminacjg ze wzgledu na pteé, wiek,
pochodzenie spoteczne, rase wyznanie, status materialny, orientacje
seksualng, niepetnosprawnosc

4. Wspieranie rozwoju grup zawodowych dziatajacych na rzecz dzieci,
mtodziezy i os6b mtodych

1. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego i konsultacji z zakresu
pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, psychiatryczne;j i
seksuologicznej

2. Psychoterapia indywidualna, grupowa, rodzinna i par

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji ) A } ] ) ]
3. Wsparcie, edukacja, interwencja kryzysowa, socjoterapia, profilaktyka,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na doradztwo
podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie i prowadzenie szkolen, treningéw, grup, warsztatéw,

spotkan edukacyjno-informacyjnych

5. Wspieranie rozwoju zawodowego miodziezy i oséb mtodych oraz
dorostych

6. Organizowanie wyktadéw, konferencji i seminariéw naukowych,
odczytow oraz sympozjow zwigzanych tematycznie z celami Towarzystwa
7. Organizowanie wyjazdow i obozéw treningowych oraz terapeutycznych
dla dzieci, mtodziezy i rodzicow

8. Stosowanie alternatywnych form rozwigzywania konfliktéw w tym
prowadzenie postepowan mediacyjnych

9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i kolportazowe;j
wg obowigzujgcych przepiséw

10. Organizowanie i prowadzenie akcji charytatywnych, kulturalnych i
spotecznych

11. Dziatalnos¢ szkoleniowa z zakresu psychologii, pedagogiki i prawa

12. Wspotpraca z osobami, organizacjami oraz instytucjami o podobnych
celach dziatania

13. Promocja i organizacja wolontariatu

14. Tworzenie i animowanie alternatywnych lokalnych srodowisk
rowiesniczych, w tym:

a) Inicjowanie i animowanie organizacyjnych form aktywnosci spotecznej
mtodziezy na rzecz siebie i swoich rowiesnikdw w zakresie rozwoju
osobistego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan zwigzanych z
osigganiem stanu petnego zdrowia (psychika, ciato i kontakty
interpersonalne);

b) Wspieranie przez osoby doroste mtodziezy w podejmowanych przez nig
dziataniach;

15. Udzielanie mtodym ludziom pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych,
w tym:

a) Podejmowanie w srodowiskach mtodziezowych dziatan
profilaktycznych chronigcych szeroko rozumiane zdrowie mtodego
pokolenia;

b) Udzielanie profesjonalnej Pomocy w rozwigzywaniu zyciowych problem

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

,Twoj czas na zdrowe zycie" — program dla mtodziezy zagrozonej uzaleznieniami i/lub przemocg z terenu Dzielnicy Srédmiescie
m.st. Warszawy. Program realizowany w okresie od1 marca do 31 grudnia 2019 roku i wspoétfinansowany przez m. st. Warszawa
dla mtodziezy w wieku 15 — 26 lat i rodzicéw, z obszaru Dzielnicy Srédmiescie, w ramach zindywidualizowanej ciezki wsparcia.
Celem zadania byta profilaktyka oraz przeciwdziatanie alkoholizmowi i przemocy w rodzinie poprzez podejmowanie
réznorodnych dziatan interwencyjnych i pomocowych o charakterze psychologicznym i prawnym stuzgcych konstruktywnemu
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rozwigzywaniu probleméw w sytuacjach trudnych i kryzysowych (w tym ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie) oraz
dziatan profilaktycznych i psychoedukacyjnych.

W ramach programu prowadzone byty nastepujace dziatania:

® pierwszy kontakt (mailowy, telefoniczny, bezposredni) dla mtodziezy i ich rodzin,

® grupa rozwoju umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i napieciem emocjonalnym dla mfodziezy,

e warsztat psychoedukacyjny dla mtodziezy,

¢ indywidualna pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla mtodziezy i ich rodzicow,

* poradnictwo i konsultacje prawne dla mtodziezy i ich rodzin.

»Pomoc szansg na zmiane” — program dla mtodziezy i rodzicow zagrozonych problemem alkoholowym, wspétfinansowany ze
srodkéw M. St. Warszawy. Celem programu, ktory jest realizowany w okresie od grudnia 2018 roku (docelowo do 30 listopada
2021 roku) jest poprawa funkcjonowania psychospotecznego warszawskiej mtodziezy w wieku od 15r.z. do 26 r. z. i rodzin z
problemami opiekuniczo — wychowawczymi zagrozonych lub dotknietych problemem uzaleznienia od alkoholu lub w ktérych
wystepujg zachowania ryzykowne zwigzane lub bedgce nastepstwem uzywania alkoholu oraz wzmocnienie zdrowych i
konstruktywnych wiezi rodzinnych i kompetencji rodzicielskich. Program skierowany jest do mieszkarnicow m. st. Warszawy, w
tym w szczegdlnosci z obszaréw kumulacji problemdw spotecznych i zalecanej szczegdlnej koncentracji dziatan w poszczegdlnych
dzielnicach.

W ramach programu w 2019 roku prowadzone byty nastepujgce dziatania psychologiczno — pedagogicznych i poradnictwa
rodzinnego:

® pierwszy kontakt w ramach zadania,

* pomoc psychologiczno-pedagogiczna indywidualna: porady, konsultacje, wsparcie indywidualne, dziatania interwencyjne i
edukacyjne dla mtodziezy i rodzicéw,

® pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzinna: wsparcie rodzinne dla catych rodzin,

® grupa socjoterapeutyczna z elementami wsparcia dla mtodziezy w wieku 15— 19 lat,

¢ integracyjne wyjscia socjoterapeutyczne dla mtodziezy

¢ porady i konsultacje prawne dla mtodziezy i rodzicow

e superwizja indywidualna i zespotu

e warsztaty wsparcia kompetencji wychowawczych i rozwigzywania probleméw dla rodzicow.

»Zapewnienie pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom doznajgcym réznych form przemocy ”. Program wspotfinansowany
ze Srodkow M.St. Warszawy. Program skierowany do mtodziez w wieku 15 — 26 lat z rodzin dotknietych przemocg z terenu
Warszawy, zwtaszcza rodzin z problemem alkoholowym i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Najwazniejszymi celami
projektu realizowanego od 1 lutego 2018 do 30 listopada 2019 oraz od 1 grudnia 2019 do 30 listopada 2021 jest ograniczenie
stosowania przemocy w rodzinie i zmniejszenie jej zdrowotnych i spotecznych skutkdw, zwiekszenie dostepnosci i réznorodnosci
oferty specjalistycznej adekwatnej do potrzeb oséb dotknietych przemocg w rodzinie, zwiekszenie poczucia bezpieczeristwa w
rodzinach, w ktorych wystepuje przemoc, poprawienie funkcjonowania oséb dotknietych przemoca w rodzinie w réznych
sferach zycia, m.in. rodzinnej, zawodowej, spotecznej.

W ramach programu w 2019 roku realizowane byty nastepujace dziatania:

— pierwszy kontakt

— pomoc psychologiczng indywidualng i rodzinng

— konsultacje prawne

— warsztaty dla mtodziezy

— grupy psychoedukacyjne dla mtodziezy

»Razem bez przemocy” — program wspotfinansowany ze sSrodkéw M. St. Warszawy. Program skierowany do mtodych ludzi w
wieku 15 — 26 lat, ktérzy doznajg obecnie lub doznawali w przesztosci przemocy w rodzinie oraz ich rodzin, mieszkancow
Warszawy, zwitaszcza rodzin z problemem alkoholowym i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Celami programu realizowanego w latach 2018-2021 s3: ograniczenie stosowania przemocy w rodzinie i zmniejszenie jej
zdrowotnych i spotecznych skutkdw, zwiekszenie dostepnosci i réznorodnosci oferty specjalistycznej adekwatnej do potrzeb
0s6b dotknietych przemoca w rodzinie, zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa w rodzinach, w ktérych wystepuje przemoc,
zwiekszenie motywacji i umiejetnosci oséb doznajgcych przemocy w rodzinie do jej przerwania i konstruktywnego radzenia
sobie w zyciu oraz poprawienie funkcjonowania oséb dotknietych przemocg w rodzinie w réznych sferach zycia, m.in. rodzinnej,
zawodowej, spoteczne;.

W ramach programu w 2019 r. realizowane byty dziatania:

® pomoc psychologiczna indywidualna i rodzinna,

* konsultacje prawne,

e warsztaty dla mtodziezy i dla rodzicow,

e grupa psychoedukacyjna dla mtodziezy.

Program terapeutyczny ,,Pomoc mtodym osobom z niepetnosprawnoscia” — wspotfinansowany przez Paristwowy Fundusz
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Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Towarzystwo Pomocy Mtodziezy realizuje program ,,Pomoc mtodym osobom z
niepetnosprawnoscig” wspotfinansowanego ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Program skierowany byt do oséb w wieku 18-35 lata, posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktérym problemy
wynikajace z niepetnosprawnosci utrudniajg funkcjonowanie w zakresie : edukacji, aktywnosci zawodowej, petnienia rol
zyciowych, zawierania i utrzymywania relacji, uczestnictwa we wszystkich sferach zycia spotecznego.

W zaleznosci od potrzeb w 2019 r. beneficjenci programu korzystali z:

¢ indywidualnej pomocy psychologicznej (interwencja, poradnictwo, terapia, konsultacje psychiatryczne)

e wsparcia grupowego:

® grupy rozwoju umiejetnosci zyciowych i spotecznych

e grupy wsparcia terapeutycznego

e grupy terapeutycznej

e warsztatéw psychoedukacyjnych z zakresu umiejetnosci spotecznych i aktywizacji zawodowe;j

¢ konsultacji rodzinnych i terapii rodzinne;j

»Pomoc i wsparcie w kryzysie” — program wsparcia w i po kryzysie psychicznym dla mtodziezy i jej rodzicow ” — program
wspoftfinansowany ze srodkéw z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego. Program byt wspoétfinansowany ze srodkéw Wojewody
Mazowieckiego przez Mazowiecki Urzagd Wojewddzki i realizowany w terminie 1. 06 —31. 12. 2019.

Do programu zapraszane byty osoby w wieku 18 — 26 lat (w i po kryzysie psychicznym) z problemami psychicznymi typu:
zaburzenia depresyjne, w tym z myslami samobdjczymi, zaburzeniami lekowymi, zespétem stresu pourazowego (na tle
przemocy lub Smierci bliskiej osoby), z fobig spoteczna, czy réznymi innymi zachowaniami dezadaptacyjnymi
uniemozliwiajgcymi lub ograniczajgcymi wypetnianie rél spotecznych i szkolno — zawodowych) oraz ich rodzicéw / bliskich - z
terenu wojewddztwa mazowieckiego. Celem programu byto m.in.: wyjscie z kryzysu psychicznego i przeciwdziatanie
wypadnieciu z rél spoteczno — szkolno — zawodowych oraz powrét do zycia spotecznego jako petnoprawnej osoby, nawigzanie
bardziej satysfakcjonujgcych wiezi z innymi, dokonywanie zmian w postrzeganiu siebie i swoich mozliwosci.

W ramach programu realizowane byty dziatania:

o Pierwszy kontakt (mailowy, telefoniczny, bezposredni)

* Pomoc psychologiczno — pedagogiczna indywidualna: poradnictwo, interwencje kryzysowe, konsultacje, wsparcie,
krotkoterminowa terapia,

* Pomoc psychologiczno — pedagogiczna rodzinna : poradnictwo, konsultacje, interwencje kryzysowe i wsparcie,

¢ Konsultacje psychiatryczne,

e Warsztat psychoedukacyjny i wspierajgcy dla mtodziezy ,,Czas na zmiane”,

e Grupa psychoedukacyjna z elementami wsparcia dla mtodziezy , Czas na zmiane”.

»,Pomoc i wsparcie w kryzysie psychicznym — program dla mtodziezy doswiadczajgcej zaburzen psychicznych i ich rodzin ”,
wspotfinansowany ze srodkéw z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego. Program realizowany od 01.06.2019 do 31.12.2019 dla
mtodziezy doswiadczajgcej zaburzen psychicznych i ich rodzin, skierowany do mtodziezy od 15 do 26 roku zycia w i po kryzysie
psychicznym z problemami psychicznymi typu: zaburzenia depresyjne, w tym z myslami samobdjczymi, zaburzeniami lekowymi,
zespotem stresu pourazowego (na tle przemocy lub $mierci bliskiej osoby), fobiami spotecznymi, czy réznymi innymi
zachowaniami dezadaptacyjnymi.

Uczestnikami zadania byty mtode osoby i/lub dodatkowo zainteresowani - ich rodzice/bliscy z woj. mazowieckiego (szczegdlnie
priorytetowo z otaczajgcych miejscowosci podwarszawskich i spoza Warszawy). Program byt prowadzony we wspoétpracy z
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Legionowie i Warszawskim Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;j.

W ramach programu prowadzone byty spotkania indywidualne, rodzinne, konsultacje psychiatryczne, zajecia grupowe,
warsztat - dziatania o charakterze psychoedukacyjnym, interwencyjnym, wsparciowym i/lub terapeutycznym.

Program ,Wolontariat specjalistyczny — praktyki terapeutyczne” realizowany ze srodkdw Towarzystwa Pomocy Mtfodziezy

W ramach projektu TPM ,Wolontariat specjalistyczny — praktyki terapeutyczne” wykwalifikowanym wolontariuszom
umozliwiany jest kontakt z osobami zainteresowanymi pomocg, poprzez konsultacje oraz dobieranie pod katem mozliwosci i
gotowosci zawodowych wolontariuszek i wolontariuszy, zapewnienie warunkéw do regularnego prowadzenia sesji,
organizowania i moderowania intrawizji, umozliwiajacych biezagce omawianie postepdw oraz trudnosci w praktykowaniu
psychoterapii i pomocy psychologiczne;j.

»Specjalistyczne indywidualne i grupowe dziatania na rzecz zdrowia psychicznego ” - w ramach dziatalnosci statutowe;j
odpfatnej.

W ramach dziatalnosci odptatnej TPM prowadzit projekt pod nazwg ,,Specjalistyczne indywidualne i grupowe dziatania na rzecz
zdrowia psychicznego” Towarzystwo Pomocy Mtodziezy realizuje od maja 2017 roku dziatalno$¢ odptatng. W 2019 r. dziatania
skierowane byty do mtodziezy, mtodych dorostych, dorostych, par i rodzin.

Dziatania pomocowe realizowane w ramach odptatne] dziatalnosci statutowej TPM stanowig jej niewielkg czes¢, sg zgodne ze
statutem Stowarzyszenia i rozliczane zgodnie z przepisami o dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 540
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

1), Twdj czas na zdrowe zycie — program dla
mtodziezy zagrozonej uzaleznieniami i/lub
przemoca z terenu Dzielnicy Srédmiescie m.st.
Warszawy.Program dla mtodziezy w wieku 15 —
26 lat i rodzicéw.Celem zadania byta profilaktyka
oraz przeciwdziatanie alkoholizmowi i przemocy
w rodzinie poprzez podejmowanie réznorodnych
dziatan interwencyjnych i pomocowych o
charakterze psychologicznym i prawnym
stuzacych konstruktywnemu rozwigzywaniu
problemdéw w sytuacjach trudnych i kryzysowych
(w tym ograniczenie zjawiska przemocy w
rodzinie) oraz dziatan profilaktycznych i
psychoedukacyjnych.2),Pomoc i wsparcie w
kryzysie” — program wsparcia w i po kryzysie
psychicznym dla mtodziezy i jej rodzicow”. Celem
programu byto m.in.: wyjscie z kryzysu
psychicznego i przeciwdziatanie wypadnieciu z
rol spoteczno — szkolno — zawodowych oraz
powrdt do zycia spotecznego jako petnoprawnej
osoby, nawigzanie bardziej satysfakcjonujacych
wiezi z innymi, dokonywanie zmian w
postrzeganiu siebie i swoich

mozliwosci.3),, Pomoc i wsparcie w kryzysie
psychicznym — program dla mtodziezy
doswiadczajacej zaburzen psychicznych i ich
rodzin” W ramach programu prowadzone byty
spotkania indywidualne, rodzinne, konsultacje
psychiatryczne, zajecia grupowe, warsztat -
dziatania o charakterze psychoedukacyjnym,
interwencyjnym, wsparciowym i/lub
terapeutycznym.

88.99.Z

3 160,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

1),,Pomoc szansg na zmiane” — program dla
mtodziezy i rodzicéw zagrozonych problemem
alkoholowym.Cel programu to poprawa
funkcjonowania psychospotecznego
warszawskiej mtodziezy w wieku od 15 . z. do 26
r. 2. i rodzin z problemami opiekurnczo —
wychowawczymi zagrozonych lub dotknietych
problemem uzaleznienia od alkoholu lub w
ktérych wystepuja zachowania ryzykowne
zwigzane lub bedgce nastepstwem uzywania
alkoholu oraz wzmocnienie zdrowych i
konstruktywnych wiezi rodzinnych i kompetencji
rodzicielskich.2),,Zapewnienie pomocy
specjalistycznej osobom i rodzinom doznajagcym
réznych form przemocy” Cel projektu to
ograniczenie stosowania przemocy w rodzinie i
zmniejszenie jej zdrowotnych i spotecznych
skutkow, zwiekszenie dostepnosci i
réznorodnosci oferty specjalistycznej
adekwatnej do potrzeb oséb dotknietych
przemocg w rodzinie, zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w ktérych
wystepuje przemoc, poprawienie
funkcjonowania oséb dotknietych przemoca w
rodzinie w réznych sferach zycia, m.in. rodzinnej,
zawodowej, spotecznej.3),,Razem bez
przemocy” Cel to zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w ktérych
wystepuje przemoc, zwiekszenie motywacji i
umiejetnosci oséb doznajacych przemocy w
rodzinie do jej przerwania i konstruktywnego
radzenia sobie w zyciu oraz poprawienie
funkcjonowania oséb dotknietych przemoca w
rodzinie w réznych sferach zycia-
rodzinnej,zawodowej,spot.

85.60.Z

3 535,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Program terapeutyczny ,Pomoc mtodym
osobom z niepetnosprawnoscig”. Program
skierowany byt do oséb w wieku 18-35 lata,
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci,
ktérym problemy wynikajace z
niepetnosprawnosci utrudniajg funkcjonowanie
w zakresie : edukacji, aktywnosci zawodowej,
petnienia rél zyciowych, zawierania i
utrzymywania relacji, uczestnictwa we
wszystkich sferach zycia spotecznego.Celem
projektu jest rehabilitacja odbiorczyn i
odbiorcow projektu zmierzajgca w kierunku
usamodzielnienia sie, zaistnienia w lokalnym
zyciu spotecznym, nawigzania
satysfakcjonujgcych wiezi z ludZzmi, dokonania
zmian w postrzeganiu siebie i swoich mozliwosci.

86.90.E

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddwy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

»Specjalistyczne indywidualne i grupowe
dziatania na rzecz zdrowia psychicznego”.
Nasze dziatania skierowane byty do
mtodziezy, mtodych dorostych, dorostych,
par i rodzin zainteresowanymi
korzystaniem z naszej oferty na rzecz
ochrony i promocji zdrowia. Dziatalnos¢ ta
obejmowata pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, w tym: poradnictwo,
interwencje kryzysowe, konsultacje,
wsparcie, krétkoterminowa terapie. Pomoc
byta $wiadczona zaréwno na rzecz mtodych
0s6b jak i rodzicow oraz rodzin
poszukujgcych pomocy i wsparcia czesto w

88.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1177 414,15 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1153 328,70 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 18 070,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 6 015,45 zt

8489,30 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

1105927,71 z
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 722 985,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 382942,71 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 38911,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 3038,70 z

b) z darowizn od o0séb fizycznych 35 872,99 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 24 085,45 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 246.43 7
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 8 496,26 71
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Twdj czas na zdrowe zycie - program dla mtodziezy zagrozonej uzaleznieniami i/lub przemoca w 3160,00 zt
rodzinie z terenu Dzielnicy Srédmieécie.

2|[Pomoc szansg na zmiane - program dla mtodziezy i rodzicow zagrozonych problemem 3 240,00 zt
alkoholowym.

3|Program "Razem bez przemocy" 172,00 zt

4|Program "Zapewnienie pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom doznajgcym réznych form 123,00 zt
przemocy"

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1176 221,69 zt 8 496,26 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 965 887,14 zt 7 830,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17 685,13 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 192 649,42 zt 665,46 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 187 441,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 384,87 z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,80 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

17 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

26 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO 1




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 10 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 6 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 668 391,94 zt
a) z tytutu uméw o prace 140 345,31 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 140 345,31 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 528 046,63 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 668 391,94 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 9 672,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 658 719,94 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 306,30 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 144451 z
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 141,68 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 648,71 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

problemem alkoholowym wiekuod 15r.z. do 26r. z. i
rodzin z problemami
opiekunczo — wychowawczymi
zagrozonych lub dotknietych
problemem uzaleznienia od
alkoholu lub w ktérych
wystepujg zachowania
ryzykowne zwigzane lub bedace
nastepstwem uzywania
alkoholu oraz wzmocnienie
zdrowych i konstruktywnych
wiezi rodzinnych i kompetencji
rodzicielskich. Program
skierowany jest do
mieszkancow m. st. Warszawy,w
szczegblnosci z obszarow
kumulacji probleméw spof.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pomoc szansg na zmiane - Poprawa funkcjonowania Prezydent m.st.Warszawy 319 280,00 zt
program dla mtodziezy i psychospotecznego
rodzicow zagrozonych warszawskiej mtodziezy w
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2|Zapewnienie pomocy
specjalistycznej osobom i
rodzinom doznajgcym
réznych form przemocy.

Ograniczenie stosowania
przemocy w rodzinie i
zmniejszenie jej zdrowotnych i
spotecznych skutkéw,
zwiekszenie dostepnosci i
réznorodnosci oferty
specjalistycznej adekwatnej do
potrzeb oséb dotknietych
przemoca w rodzinie,
zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w
ktérych wystepuje przemoc,
poprawienie funkcjonowania
0s6b dotknietych przemoca w
rodzinie w réznych sferach
zycia, m.in. rodzinnej,
zawodowej, spoteczne;.

Prezydent m.st. Warszawy

125 106,00 zt

3|Razem bez przemocy

Ograniczenie stosowania
przemocy w rodzinie i
zmniejszenie jej zdrowotnych i
spotecznych skutkéw,
zwiekszenie dostepnosci i
réznorodnosci oferty
specjalistycznej adekwatnej do
potrzeb oséb dotknietych
przemoca w rodzinie,
zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w
ktérych wystepuje przemoc,
zwiekszenie motywac;ji i
umiejetnosci oséb doznajacych
przemocy w rodzinie do jej
przerwania i konstruktywnego
radzenia sobie w zyciu oraz
poprawienie funkcjonowania
0s6b dotknietych przemoca.

Prezydent m.st.Warszawy

134 630,00 zt

4]|Twoj czas na zdrowe zycie-
program dla mtodziezy
zagrozonej uzaleznieniami
i/lub przemocg w rodzinie z
terenu Dzielnicy Srédmiescie
m.st. Warszawy

Profilaktyka oraz
przeciwdziatanie alkoholizmowi
i przemocy w rodzinie poprzez
podejmowanie réznorodnych
dziatan interwencyjnych i
pomocowych o charakterze
psychologicznym i prawnym
stuzgcych konstruktywnemu
rozwigzywaniu probleméw w
sytuacjach trudnych i
kryzysowych (w tym
ograniczenie zjawiska przemocy
w rodzinie) oraz dziatan
profilaktycznych i
psychoedukacyjnych
ksztattujgcych prawidtowe
postawy i promujacych zdrowy
styl zycia bez uzywek mtodziezy
i mtodych dorostych.

Zarzad Dzielnicy Srédmiescie
m.st.Warszawy

60 000,00 zt
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5|Pomoc i wsparcie w kryzysie
- program wsparcia w i po
kryzysie psychicznym dla
miodziezy i jej rodzicow.

Wyjscie z kryzysu psychicznego i
przeciwdziatanie wypadnieciu z
rél spoteczno — szkolno —
zawodowych oraz powrét do
zycia spotecznego jako
petnoprawnej osoby,
nawigzanie bardziej
satysfakcjonujgcych wiezi z
innymi, dokonywanie zmian w
postrzeganiu siebie i swoich
mozliwosci na myslenie w
kategoriach: ,moge”, ,potrafie”,
,chce”, powrét do petnienia rdl
spotecznych.

Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego

40 000,00 zt

6|Pomoc i wsparcie w kryzysie
psychicznym - program dla
mitodziezy doswiadczajacej
zaburzen psychicznych i ich
rodzin.

Wyjscie z kryzysu mtodych oséb
i przeciwdziatanie ich
wykluczeniu z zycia spoteczno —
szkolno - zawodowego oraz
wsparcie ich rodzin. Stuzy temu
budowanie razem z nimi
dajacego oparcie i zyczliwego
srodowiska spotfecznego
rozwijajgcego ich potencjat i
umiejetnosci, ktdre spowodujg
wyjscie z zamkniecia we
wiasnym $wiecie, dadzg
mozliwos¢ uczestnictwa w zyciu
spotecznym na miare ich
mozliwosci i bedzie
przeciwdziata¢ wytgczeniu ich z
»,hormalnego” zycia i izolacji
spotecznej.

Zarzgd Wojewddztwa
Mazowieckiego

50 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
" Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Program terapeutyczny -
Pomoc mtodym osobom z
niepetnosprawnoscia.

Rehabilitacja odbiorczyn i
odbiorcow projektu zmierzajgca
w kierunku usamodzielnienia
sie, zaistnienia w lokalnym zyciu
spotecznym, nawigzania
satysfakcjonujgcych wiezi z
ludZmi, dokonania zmian w
postrzeganiu siebie i swoich
mozliwosci.

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

382942,71

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

Druk: NIW-CRSO
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[EEY

Prezydent m.st. Warszawy 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wyniki wszystkich kontroli stwierdzajg racjonalno$¢ i terminowo$¢ wydatkowania otrzymanych srodkéw oraz
prawidtowos¢ i kompletnos¢ prowadzonej dokumentacji w ramach realizowanych projektow.Dodatkowo organizacja
przeprowadzita audyt zewnetrzny zawierajgcy opinie biegtych rewidentow dotyczgcy projektu Program terapeutyczny
"Pomoc osobom z niepetnosprawnoscig" wspoffinansowanego ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacii
Osoéb Niepetnosprawnych za okres od kwietnia 2018 do marca 2019 r. W opinii audytor potwierdzit, iz projekt byt
realizowany i rozliczany zgodnie z przepisami prawa, wnioskiem oraz umowa.

Ewa Starzyk Prezeska Towarzystwa

Pomocy Mtodziezy 2020-07-28
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